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ATA NUMERO 19 DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE 3 DE JULHO DE 2014
Aos trés dias do més de julho de dois mil e catorze, nesta
cidade de Tarouca, edificio dos Pagos do Municipio, saldo
nobre das reunides da Cémara Municipal, sob a presidéncia do
Senhor Vice-Presidente da Cémara, José Damido Lopes Guedes
de Melo, em substituigfio do Senhor Presidente da Camara, por
se encontrar ausente, com & assisténcia da Coordenadora
Técnica da Secgdo de Expediente Geral e Apoioc ao
Funcionamento dos Orgfios Municipais, Ana Maria Guerra
Borges, em substitui¢doc da Chefe de Divis3c da Divisdo
Administrativa e Financeira, Luisa Maria de Sousa Teixeira
Ramos, ausente em gozo de férias, e a presenca dos Senhores
Vereadores José Antdénio Amaro Nunes, Afonso Manuel Batista
Dias e Susana Cristina Dias Pereira, teve lugar a décima
nona reunido desta Cé@mara Municipal, no mandato autdrquico
de dois mil e treze - dois mil e dezassete.
O Senhor Vice-Presidente da Cdmara declarou aberta a reunido
pelas dez horas.
Passou-se de imediato & apreciagcio da minuta da ata ntmero
dezoito da reunido desta C&mara Municipal de dezanove de
junho corrente.
N&o tendo sido apresentadas alteragdes, foi deliberado por
unanimidade aprovar a ata nGmero dezoito da reunido desta
Cémara Municipal de dezanove de junho corrente.
Verificando-se que ndo havia pitblico presente, passou-se de
seguida ao

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
O Senhor Vereador José Anténio Amaro Nunes iniciou por dizer
que continua a chamar a atengdo para a necessidade de ser
pressionado o] Governo no sentido de proceder a
regulamentagdo dec Fundo Social Municipal, tendo em
consideragdo as dificuldades financeiras que a grande
maioria dos Municipios deo interiecr do Pais vém atravessando,
nos gquais se inclui o Municipio de Tarouca, tal como o
Senhor Presidente da C8mara e o Senhor Vice-Presidente té&m
vindo a referir.
Acrescentou que o Fundo Sccial Municipal foi instituido para
criar discriminagfio positiva em relagiio aos Municipios mais
desfavorecidos, salientando que o relatério sobre as regides
da Unido Europela demonstra que oS Municipios que enfrentam
mais dificuldades s@o aqueles que em termos orogréficos e
geograficos possuem condi¢Ses mais dificeis, ou seja os
municipios de montanha e do interior, justificando-se por
isso este seu pedido de insisténcia.
Em sequndo lugar, manifestou a sua preocupacgdo pelo facto de
nao terem sido ainda homologados os acordos coletivos de
trabaiho celebrados entre os Municipics e as Entidades
Representativas dos Trabalhadores, e uma vez que sabe que




foi pedido parecer & Procuradoria-Geral da Repiblica|
perguntou se j& tém conhecimento do teor do parecer.

Referiu que agqueles acordos tém de ser homologados com
efeitos repristinatérios, tendo alertado para os riscos qu
correm as autarquias que os assinaram, no casc de estes nag
chegarem a ser homologados.

Em terceiroc lugar, referiu-se a iluminagdo plblica, uma ve:
que o Senhor Vice-Presidente da Cémara, na dltima sessdo dg
Assembleia Municipal, informou que houve um aumento d
gastos por ter sido alargado o hordrio noturno, tendg

seu aumento que veio agravar a despesa com a iluminag&g
piblica.
Perguntou ainda quantos contratos de avenca foram declaradog
caducos.
O Senhor Vice-Presidente da Cimara, em resposta, disse qug
relativamente ao Fundo Social Municipal Jj& houve umg
proposta do Governo, a gqual ndo estd a ser bem acolhidg
pelos Municipios, mas estd em discuss8@o. Considera queg
aquele fundo & a solugdo para a maior parte dos Municipios
pois os seus problemas financeiros ndo se vdo resolver co
as suas receitas préprias, considerando a dependéncia gqug
tém das verbas do Estado, até porque os problemas que té
vindo a ser resolvidos, ndoc sdo para o futuro e acredita que
& o Fundo Social Municipal que os pode vir a resolver. Disseg
ainda que esse problema foi discutido na CIMDOURO, queg
ficaram de pressionar o Governo.
Relativamente aos acordes coletivos de trabalho, informouy
gue o Municipio celebrou acordos com o SINTAP e com o STAL
os quais ainda ndo foram homologados, o que se aguarda Ja ha
cinco meses.
Quanto & iluminacdo piblica, explicou que deu ess3
informagdc na 1ltima sessdo da Assembleia, porque Ja
possuiam os dados até trinta de Ijunho e, efetivamente
verificou-se um aumento de cerca de seis mil euros, © qua
foi ainda um pouco superior, tendo em consideragdo a redugiao
de prego que foi conseguida. Disse ainda que concorda com
reivindicagio da descida da taxa do IVA para seis por cento
Em relaciio aos contratos de avenga, informou que, ds
momento, ndo tinha em sua posse os dados para poder prestar
a informagdo solicitada.

Passou-se de seguida & discussdo da seguinte

ORDEM DO DIA

1 - Academia de Misica de Tarouca - Anc letivo de 2014/201%
- atualizacido dos pregos das atividades
2 - Aumento tempordrio dos fundos disponiveis de julho d;

i

2014 - ratificagdo do despacho do Senhor Presidente d
Cémara
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3 - Aprovagdo da abertura de concursc internc de ingresso
para preenchimento de 1 posto de trabalho de Fiscal
Municipal de 2* classe, da carreira de fiscal manicipal,
previsto e ndo ocupado no mapa de pessocal do municipio de
Tarouca - proposta
4 - Despesas com energia elétrica no pavilhdo
gimnodesportivo de Tarouca, relativas aos meses de setembro
a dezembro de 2013, no valoxr total de € 480,58 - informagdo
5 - Resumo diario da tesouraria
1 - ACADEMIA DE MOUSICA DE TAROUCA - ANO LETIVO DE 2014/2015
= ATUALIZACKO DOS PREQOS DAS ATIVIDADES
Presente a proposta do Senhor Presidente da Cémara, que a
seguir se transcreve na integra:
“ACADEMIA DE MUSICA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAROUCA
ANO LETIVO 2014/2015
ATUALIZACKO DOS PRECOS DAS ATIVIDADES

PROPOSTA
A Academia de Mlsica da C&mara Municipal de Tarouca tem
vindo, ao longo gquase 10 anos de existéncia, a obter
resultados muito positivos, evidenciados na qualidade das
intmeras atuagdes ©piblicas realizadas e no percurso
artistico dos seus alunos.
No ano letivo de 2014/2015, pretende-se dar continuidade a
este projeto, de acordo com o plano de atividades 3ja
apresentado pela sua Dire¢do, tendo em vista continuar a
incentivar a pratica da mGsica e a ocupacdc dos tempos
livres, em especial dos mais jovens.
Verifica-se, no entanto, que o nimero de alunos inscritos
tem vindo a diminuir, em resultado do clima de recessio
econdmica que se vive no Pais.
Por isso, existindo o©0s recursos humanos e materiais
necessédrios ao funcionamento da Academia, entendemos que @
indispensavel criar incentivos & frequéncia das varias
disciplinas musicais.
Assim,
Proponho a V. Exas. que esta Camara Municipal, no uso da
competéncia que lhe confere a alinea e) do n°1 do artigo 33°
da Lei n° 75/2013, de 12.09, delibere aprovar a seguinte
atualizagdo dos pregos das atividades ministradas na
Academia de Miisica, para o ano letivo de 2014/2015:

Atual Proposto
INSCRICAO NA ACADEMIA 10, 00€ 10, 00€
FREQUENCIA DAS AULAS DO

,0

PROGRAMA OFICIAL o OU2 30,00€
FREQUENCIA DAS AULAS DO
CURSO LIVRE o tLloe gl
2° FILHO A FREQUENTAR A 20,00




ACADEMIA

{0s pre¢os indicados estdo isentos de Iva)
Pagos do Municipio, 26 de junho de 2014
C Presidente da Cémara,

a)Valdemar de Carvalho Pereira”
0 Senhor Vice-Presidente explicou que a Academia de Misica
i4 existe hi muitos anos, mas que, por se ter notado umg
diminuicdo de alunos nos dltimos anos, a qual coincidiu com
o aumento dos pregos das atividades, optou-se por reduzir o
pregos e beneficiar as familias que tenham dois ou maig
filhos a frequentar aquela Academia.
O Senhor Vereador Afonso Manuel Batista Dias perguntou qual
o custo mensal da Academia de Masica.
Disse ainda que a Academia de Misica foi um dos melhores
servigos criados pelo Municipio nos Gltimos tempos, e que
em face da reducdo dos alunos, questiona se nfo seria de
ponderar que a mensalidade a cobrar aos alunos fosse aind
mais simbdlica.
0 Senhor Vereador José Damifio Lopes Guedes de Melo informoy
que a despesa mensal com os trés profissionais que presta
servico na Academia de Mlsica & de trés mil e guinhentos
euros e que a receita mensal ronda os mil e quinhentos
euros.
Explicou ainda que optaram pelos trinta euros mensais
porque foi o valor que ouviram aocs pais dizer que seria
mais justo.
0 Senhor Vereador José Anténio Amaro Nunes explicou que
Academia de Misica, foi um projeto que se iniciou n3j
Associacdo Filarménica de Tarouca, tendo sido ele proprio u
dos impulsionadores, cujo objetivo era criar uma escola que
tivesse paralelismo pedagdgico noutras escolas, e dJue
servisse toda a populag¢do, inclusive os elementos de todag
as bandas do Concelho.
Prosseguiu dizendo que, logo no primeiro ano, verificara
que o facto de a escola estar associada a uma das bandas era
inibidor para as outras bandas e, por isso, procedeu-se 3
sua transferéncia para a Associagdo da Juventude de Tarouca
que j& tinha uma escola a funcionar. Posteriormente, po
diversas razdes, passou para o Municipio, pagando os alunos
na altura uma mensalidade de quinze euros, a qual dava para
pagar as horas aos professores. Contudo, mais tarde, com
entrada de alguns profissionais para o mapa de pessoal e cCo
o ajuste dos valores auferidos por cutros, foi também sendd
alterado o valor das mensalidades.
Disse ainda que entende que a diminuigio dos alunos, que sg
verificou mais ao nivel dos instrumentos de sopro, nao sg
deveu ao aumento do pre¢o das mensalidades, mas sim ao facto
de haver formacd3o nas proprias bandas. Por isso, considera
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que a atribui¢dc do subsidic mensal &s bandas acaba por ser
um pouco contraproducente em relagdo 4 Academia de Masica.

0 Senhor Vice-Presidente da Camara disse que a Academia de
Misica terad de apostar cada vez mais na garantia de sucesso
da formacéo que ali & prestada.

Informou que, no corrente ano, j& houve alunos ingcritos
para instrumentos de sopro, tendo um deles participado no
espetidculo de fim de ano.

Disse que existe ali um grupo de aluncs de exceléncia, tendo
referido que um deles concluiu o quinto anoc e foi prestar
provas numa escola profissional, tendo cbtido 20 valores em
formagdo musical, por isso o diploma vai-lhe ser entreque
publicamente, para que as pessoas possam conhecer os bong
resultados obtidos nesta Academia de Miszica.

Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade aprovar
a seguinte atualizacdo dos pregos das atividades ministradas
na Academia de Masica, para o ano letivo de 2014/2015:

Prego
INSCRICAO NA ACADEMIA 10,00€
FREQUENCIA DAS AULAS DO =, (0E
PROGRAMA OFICIAL d
FREQUENCIA DAS AULAS DO
CURSO LIVRE 30,00€
2° FILHO A FREQUENTAR A

20,00

ACADEMIA

{Os pregos indicados est8o isentos de Iva)
Esta deliberagdc foi aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
2 - AUMENTO TEMPORARIO DOS FUNDOS DISPONIVEIS DE JULHO DE
2014 -~ RATIFICACKO DO DESPACHO DO SENHOR PRESIDENTE DA
CAMARA
Presente © despacho do Senhor Presidente da C&8mara, que a
seguir se transcreve na integra:
“AUMENTC TEMPORARIO DOS FUNDOS DISPONIVEIS DE JULHO DE 2014
(ARTIGO 6° DO DECRETO-LEI N° 127/2012, DE 21 DE JUNHO)
DESPACHO

Considerando que:
© O n°l do art.°5 da Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
define que «Fundos disponiveis» sdo as verbas disponiveis a
muito curto prazo, gque incluem, quande aplicidvel, e desde
que nZo tenham sido comprometidos ou gastos:

As transferéncias ou subsidicos com origem no Orgamento
do Estado, relativos aos trés meses seguintes;

A receita efetiva prépria gue tenha sido cobrada ou
recebida comc adiantamento;

A previs8o da receita efetiva prépria a cobrar nos trés
meses seguintes;




0 produto de empréstimos contraidos nos termos da lei;

As transferéncias ainda n3o efetuadas decorrentes dg
programas e projetos do Quadro de Referéncia Estratégilcd
Nacional (QREN) cujas faturas se encontrem liquidadas, ¢
devidamente certificadas ou validadas;

Outros montantes autorizados nos termos do artigo 4.°.

o Verifica-se que o saldo inicial dos fundos disponiveig
de julhc de 2014 & de 657.857,11 €, montante insuficientg
para assegurar o© registo dos compromisscs permanente
anteriormente assumidos {remuneragdes e encargoes d
funcionamento) de setembro préximo, bem como a amortizagd
da segunda prestac¢do do empréstimo do saneamento financeir
(€ 391.275,47.
o 0O art.° 4.° da LCPA determina que, a titulo excecional
podem ser acrescidos aos fundos disponiveis outro
montantes, desde que expressamente autorizados pela Cémar
Municipal;
o On.® 2 do art.® 6.° do Decreto-Lei m.° 127/2012, de 2
de junho estabelece gque o© aumento tempordrio dos fundo
disponiveis a que se refere o artigo 4.° da LCPA sO pode se
efetuado mediante recursc a montantes a cobrar ou a recebe
dentro do periodo compreendido entre a data do compromisso
a data em gque se verifique a obrigagdoc de efetuar o ultim
pagamento relativo a esse compromisso;
o A execucgdo orcamental do mé&s de junho de 2014 cumpriu
disposto no artigo 7° da LCPA, conjugado com o disposto n
artigo 14° do Decreto-Lei n° 127/2012, de 21 de junho, o
seja ndo houve aumento dos pagamentos em atraso (cfr. map
em anexo) ;
o Os fundos disponiveis devem ser determinados até ao 5
dia atil de cada més:
APROVO ao abrigo do disposto no n°3 do n°3 do artigo 35° d
Lei n°® 75/2013, de 12.09, do artigo 4° da LCPA
considerando o estrito cumprimento dos limites estabelecido
1o n.° 2 do art.6° do citado Decreto-Lei n.° 127/2012, de 2
de junho, o aumento excecional dos fundos disponiveis do mé
de julho corrente, no valor de € 100.000,00, conforme melhor
discriminado no mapa em anexo.
A préxima reunido da C&mara Municipal para ratificacgéo.
Pagos do Municipio, 1 de julho de 2014.
0 Presidente da Camara,

a) Valdemar de Carvalho Pereira”
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade
ratificar o presente despacho do Senhor Presidente da
Cémara.
5 = APROVACKO DA ABERTURA DE CONCURSCO INTERNO DE INGRESS(Q
PARA PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO DE FISCAL
MUNICIPAL DE 2" CLASSE, DA CARREIRA DE FISCAL MUNICIPAL
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PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
TAROUCA — PROPOSTA

Presente a proposta do Senhor Presidente da Cémara, que a
sequir se transcreve na integra:

“APROVA¢§0 DA ABERTURA DE CONCURSO INTERNO DE INGRESSO PARA
PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO DE FISCAL MUNICIPAL DE
2" CLASSE, DA CARREIRA DE FISCAL MUNICIPAL, PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE TAROUCA

PROPOSTA
O mapa de pesscal do Municipio de Tarouca para o ano de
2014, aprovado em sessdo da Assembleia Municipal de

28.12.2013, prevé a existéncia de um posto de trabalho, ndo
ocupado, de fiscal municipal de 2* classe.
Ora, a atual legislagdo tem wvindo a simplificar os
procedimentos prévios de licenciamento e autorizacdo
municipal, mas, simultaneamente, reforgou as competéncias
municipais de fiscalizagdo.
Cs trabalhadores que exercem estas fungdes atualmente (1
coordenadora e 1 fiscal municipal) s&do insuficientes para
garantir o cumprimento das obrigagdes de prestagdo de
servigo publico legalmente estabelecidas.
Por isso, entendemos  que &  necessirio promover o
recrutamento de wum{a}) trabalhador(a) para ocupacdo do
referido posto de trabalho, destinado a candidatos com
prévia relagdo juridica de emprego piblico por tempo
indeterminado, <respeitando as regras de controlo de
recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais, fixadas
nos artigos 64° a 65° da Lei n® 83-C/2013, de 31.12.
Assim,
Proponho a V. Excias gque esta Ca3mara Municipal, delibere, ao
abrigo do disposto nos n°s 2 e 3 do artigo 6° da Lei n° 12-
A/2008, de 27 de fevereiro, do artigo 4° do decreto-Lei n®
209/2009, de 3 de setembro, aprovar o recrutamento, de entre
trabalhadores com prévia relagdo juridica de emprego piblico
por tempo indeterminado previamente estabelecida, para
ocupagdo de um posto de trabalho, previsto e nfo ocupado, no
mapa de pessoal para 2014, de fiscal municipal de 2* classe
da carreira de fiscal municipal, mediante a abertura de
concurso internc de ingresso.
Pagos do Municipio, 23 de maio de 2014.
O Presidente da Cimara,

a) Valdemar de Carvalho Pereira”
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade aprovar
¢ recrutamento, de entre trabalhadores com prévia relacdo
juridica de emprego piblicce por tempeo indeterminado
previamente estabelecida, para ocupagdo de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, no mapa de pessoal para
dois mil e catorze, de fiscal municipal de 2* classe 4da
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carreira de fiscal municipal, mediante a abertura dg
concurso interno de ingresso.
4 - DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA NO  PAVILEA
GIMNODESPORTIVO DE TAROUCA, RELATIVAS AOS MESES DE SETEMBR(Q
A DEZEMBRO DE 2013, NO VALOR TOTAL DE € 4B0,58 - INFORMACKO
Presente uma informacd3o da Técnica Superior, Carla Scfia da
8ilva Cardcso, referente & contagem da energia elétrica
consumida no Pavilhi8o Gimnodesportivo, nos meses de setembro
a dezembro de dois mil e treze, na qual se verifica u
consumo total no valor de € 480,58 (guatrocentos e oitenta
euros e cingquenta e oito céntimos).
Foi tomado conhecimento e deliberade por unanimidade
transferir para o Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de
Vasconcelos o valor de € 480,58 ({gquatrocentos e oitenta
eurcs e cinguenta e oito céntimos), destinado
comparticipar a despesa com energia elétrica decorrente d
funcionamento deo referido pavilhio, durante as horas e dias
em que estd afeto as atividades municipais, no periocdo de¢
01.09.2013 a 31.12.2013.

12 - RESUMO DIARIO DA TESOURARIA
Presente o resumo didric da tesouraria mnimero cento
trinta, de dois de julho corrente, o gual apresenta um salde
de dotagdes orgamentais no montante de € 110.617,54 (cento
dez mil e seiscentos e dezassete euros e cingquenta e quatro
cédntimos) e um saldo de dotacgdes ndo orcamentais no montante
de € 403.929,29 (quatrocentos e trés mil e novecentos
vinte e nove euros e vinte e nove céntimos).
Foi tomado conhecimento.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Vice-Presidente dg
Camara declarou encerrada a reunido pelas onze horas, da
qual se lavrou a_presente ata.
E eu, /h\r\o A '5_‘\-\0\ e TR % ARG =~
Coordenadora Técnica da Secdic de Expedient® Geral e Apoip
ao Funcionamento dos Orgfos Municipais, a subscrevi.




