mio de

TAROUCA

SIADAP 3 - BIENIO 2013/2014
AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS TRABALHADORES

FIXAGAO DAS PERCENTAGENS MAXIMAS EM CUMPRIMENTO DO ART. ° 75, N° 1, DA LEI 66-B/2007, DE 28.12, ALTERADA PELA LEI N° 66-B/2012, de 31.12

Relevante Excelente
Numero de 25% 5%
CARGO/ CARREIRA/ CATEGORIA Postos de
Trabalho Valor Certo Naloe Valor Certo LT Obs.
Arredondado Arredondado
O ndmero total de postos de
trabalho néo inclui os
trabalhadores com menos de 1
TECNICO SUPERIOR 31 7.75 8 1,55 2 AN dettebae 2leckye.
CARREIRAS SUBSISTENTES E NAO REVISTAS
3 0,75 ) 0,15 0
ASSISTENTE TECNICO 47 11,75 12 2,35 2
ASSISTENTE OPERACIONAL 158 39,5 39 7.9 8
TOTAL 239 59,75 60 11,95 12

Afixe-se no Edificio dos Pagos do Municipio e em www-cm-tarouca.pt para conhecimento de todos os avaliados, em cumprimento do disposto no Art.
75.°, n°3, conjugado com o art. 79.°, da Lei n® 66-B/2007, de 28.12, alterada pela lei n° 66-B/2012, de 31.12.
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