unicibio de
TAROUCA

CAMARA MUNICIPAL

DESPACHO
Considerando que:

a) no ambito do SIADAP 2, o n.2 7 do artigo 362 da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua
redacdo atual, estabelece que “o dirigente mdximo do servigo, ouvido o consetho coordenador
da avaliacdo, estabelece por despacho duas competéncias a que se subordina a avaliagdao dos
dirigentes intermédios”, nos termos da portaria do membro do Governo responsdvel pela
Administracdo Publica, referida no n2 6 do mesmo artigo;

b) no dmbito do SIADAP 3, o n.° 4 do artigo 482 do mesmo diploma, estabelece que "o dirigente
maximo do servico, ouvido o conselho coordenador da avaliacdo, estabelece duas competéncias
a que se subordina a avaliagdao dos trabalhadores, definidas por area de atividade e/ou grau de
complexidade funcional”, nos termos da citada portaria;

c) a Portaria n.-° 236/2024/1, de 27 de setembro regulamenta as competéncias
comportamentais de natureza transversal dos trabalhadores integrados em carreiras com graus
de complexidade funcional 1, 2 e 3, bem como as competéncias especificas dos titulares de
cargos de direcdo intermédia;

d) sobre este assunto foi ouvido o Conselho Coordenador de Avaliagdo que emitiu, em sua
reunido de 12.12.2025, parecer favoravel a proposta que apresentei,

em cumprimento do n27 do artigo 362 e do no n?4 do artigo 482 da Lei n266-B/2007, de 28 de
dezembro, na sua redacdo atual, estabelego, para o ciclo avaliativo do ano 2026, as seguintes
competéncias transversais nucleares:

Dirigentes Intermédios:
Competéncia n23 - Orientagdo para a mudanga e inovacdo
Competéncia n24 - Orientagdo para os resultados
Carreiras de grau 3 de complexidade funcional (Especialista de Sistemas de
Tecnologias de Informag&o e Técnico Superior)

Competéncia n? 3- Orientag¢do para a mudanga e inovagao
Competéncia n24 - Orientagao para os resultados

Carreira de grau 2 de complexidade funcional (Assistente Técnico, Carreira Especial de
Fiscalizacdio e Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo):

Competéncia n22 -Orientagdo para a colaboragao

Competéncia n23 - Orientagcao para a mudanga e inovagdo
Carreira de grau 1 de complexidade funcional (Assistente Operacional)

Competéncia n2 1 -Orientacdo para o servigo publico

Competéncia n2 2-Orientag¢ao para a colaboragao

Tarouca, 12 de dezembro de 2025

O Presidente d&mara,

“—José-Damido Lopes Guedes Melo




