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ATA NOMERO 59/2021-25 DA REUNIZO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE TARQUCA DE 11 DE JANEIRO DE 2024
Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte
e quatro, nesta cidade de Tarouca, edificio dos Pagos do
Municipio, Saldo Nobre das reunides, sob a presidéncia do
Senhor Presidente da Clmara, Valdemar de Carvalho Pereira,
com a assisténecia da Chefe de Divisdo da Diviséao
Administrativa e Financeira, Luisa Maria de Sousa Teixeira
Ramos e a presenca dos Senhores Vereadores Dina Maria de
Almeida Tomé (em substituigdo de José Antdnio Amaro Nunes),
José Damido Lopes Guedes de Melo e Susana Cristina Sarmento
Gouveia de Assuncdo, ndo tendo comparecido o Senhor Vereador
Afonso Manuel Batista Dias, teve lugar a quinquagésima nona
reunido desta Célmara Municipal, no mandato autdrquico de
dois mil e vinte € um - dois mil e vinte e cinco.
O Senhor Presidente da Cimara declarou aberta a reunido pelas
dez horas.
De seguida deu conhecimento da comunicag¢doc escrita, enviada
pelo Senhor Vereador José Antdénio Amaro Nunes, vereador
eleito pela lista do Movimento de Cidaddos Amar Tarouca, €
recebida ontem por correio eletrdnico, informando que, ao
abrigo do disposto nos artigos 78°, n°2 e 79° da Lei n°
169/99, de 18.09, serd substituido por Dina Maria de Almeida
Tomé, cidadd imediatamente a seguir na ordem da respetiva
lista candidata & Cimara Municipal de Tarouca, na reunido do
Executivo agendada para o dia de hoje, em virtude de se
encontrar ausente, por motivos profissionais.
Informou ainda que o Senhor Vereador Afonso Manuel Batista
Dias faltou a esta reunido por motivo de acompanhamento de
familiar a consulta médica.
Foi deliberado por unanimidade justificar a falta do Senhor
Vereador Afonso Manuel Batista Dias.
APROVACKO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR

Passou-se de imediato 4 apreciagdo da minuta da ata namero
cinquenta e oito da reunido desta Camara Municipal de vinte
e oito de dezembro findo, a qual foi deliberado por
unanimidade aprovar, sem alteragdes.
A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé n2o participou
na apreciagdo e votagdo da minuta da ata, por ndo ter estado
presente na referida reunido.
Verificando-se que n8oc héd piblico presente, o Senhor
Presidente da Cémara deu inicio ao

PERIODO DE ANTES DA .ORDEM DO DIA
0 Senhor Presidente da Camara entregou aos Senhores
Vereadores o calendario das reunides do Executivo no corrente
ano.
De seguida, o Senhor Presidente da Camara deu inicio a
discussdo da seguinte

ORDEM DO DIA

PONTO 1 - Deliberag¢des de -aplicag¢do anual

11




PONTO 2 - Constituigdo de um fundo de maneio, no ano de 2023,
nos termos do disposto no ponto 2.9.10.1.11. do POCAL,
aprovado pelo Decreto-lei n° 54-A/99, de 22 de fevereiro,
com as alteragdes posteriores e do n°® 1 do art®. 4° do
Regulamento aprovado em 27.02.2014 - Proposta
PONTO 3 - Constituigdo de um fundo de maneio destinado a
suportar despesas ocasionais e de pequeno montante
resultantes da agdo da Comissdo de Protegdo a Criangas e
Jovens de Tarouca - Proposta
PONTO 4 - Renovagdo do apoio a manutengdo e divulgagdo
turistica do patriménio histdrico local, no ano de 2024 -
proposta
PONTO 5 - Norma de controlo interno do Municipio de Tarouca
- proposta
PONTO 6 — Orcamentacgdo e gestao das despesas com pessoal em
2024 - proposta
PONTO 7 - Balango a tesouraria do dia 31.12.2023.
PONTO 8 - Apolos concedidos a entidades e organismos
legalmente existentes, com vista & prossecugdo de obras e
eventos de interesse para o municipio, bem como as freguesias
— informacdo do Senhor Presidente da Camara
PONTO 9 - Apoios concedidos para atividades de natureza
social, <cultural, desportiva, recreativa ou outra de
interesse para o Municipio - informag¢do do Senhor Presidente
da Cémara
PONTO 10 - Resumos didrios da tesouraria de 03.01.2024 e
10.01.2024
PONTO 1 - DELIBERAGOES DE APLICAGAO ANUAL
Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, que a
seguir se transcreve:

“Deliberagdes de aplicagdo anual

Proposta
Nog termos do ponto 2.9. do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n°
54-A/99, de 22 de fevereiro:
s Deliberado autorizar o pagamento de todas as receitas a
cobrar no ano de 2024, por conta de operagdes de tesouraria
ds respetivas entidades interessadas;
% Deliberado autorizar o pagamento das remuneragdes devidas
ao pessoal, e bem assim os abonos obrigatdrios calculados
nos termos da Lei e ainda outros encargos resultantes de
contratos, dispensando-se prévia deliberagdo em reunido do
executivo;
% Deliberado autorizar a cobranca das taxas e outras
receitas de conformidade com as leis, tabelas e regulamentos
em vigor, ©processando-se para tanto os competentes
conhecimentos e guias de receita.
Tarouca, 3 de janeiro de 2024.
O Presidente da Cémara,

a)Valdemar de Carvalho Pereira”.
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade aprovar
a presente proposta.




MUNICIPIO DE TAROUCA
CAMARA MUNICIPAL 2024 .01.11

Esta deliberagdo foi aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
PONTO 2 - CONSTITUIQ&O DE UM FUNDO DE MANEIO, NO ANO DE 2023,
NOS TERMOS DO DISPOSTO NO PONTO 2.9.10.1.11. DO POCAL,
APROVADO PELO DECRETO-LEI N° 54-A/99, DE 22 DE FEVEREIRO,
COM AS. ALTERAQ5ES POSTERIORES E DO N° 1 DO ART°. 4° DO
REGULAMENTO APROVADO EM 27.02.2014 - PROPOSTA
Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, que a
geguir se transcreve:
“Constituigdo de um fundo de maneio, no ano de 2024, nos
termos do disposto no ponto 2.9.10.1.11. do POCAL, aprovado
pelo Decreto-Lei n°54-A/99, de 22.02, com as altera¢des
posteriores, e do n°l do artigo 4° do Regulamento aprovado
em 27.02.2014

PROPOSTA
O Decreto-Lei n° 192/2015, de 11.09 aprova o Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Phblicas,
o qual é aplicdvel a partir de 01.01.2020.
Este diploma revoga o Decreto-Lel n° 54-2/99, de 22.02, que
aprova o POCAL, com excegdo dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1.,
relativos, respetivamente, ao controlo interno, &as regras
previsionais e as modificacdes ao org¢amento.
Mantém-se, por isso, em vigor as regras sobre constituigdo
de fundos de maneio, associados & conta 118 Fundo fixo do
Plano de Contas Multidimensional.
Nos termos do ponto 2.9.10.1.11. do POCAL, para efeitos de
controlo dos fundos de maneio, o 6rgdo executivo deve aprovar
um regulamento que estabelega a sua constituicgdo e
regularizacdo, devendo definir a natureza da despesa a pagar
pelo fundo bem como o seu limite méximo, e ainda:
a) A afetacgdo, segundo a sua natureza, das
correspondentes rubricas da classificagdo econdmica;
b) A sua reconstituig¢do mensal contra a entrega dos
documentos justificativos das despesas;
c) A sua reposigdo até 31 de dezembro.
Em 27.02.2014, a Cémara Municipal aprovou o regulamento do
fundo de maneio, em conformidade com a Lei n° 8/2012, de
21.02 e o Decreto-Lei n° 127/2012, de 21.06.
Neste contexto, tendo em vista a satisfagdo de pequenas
despesas urgentes e inadidveis, proponho a V. Exas gque esta
Camara Municipal delibere, no uso da competéncia prevista no
ponto 2.9.10.1.11. do POCAL, a constituigdo de um fundo de
maneio, para o ano de 2024, sendo a sua utilizagdo efetuada
de acordo com as seguintes regras:
- Responsavel: Valdemar de Carvalho Pereira, Presidente
da Cdmara Municipal de Tarouca;
- Montante: 2.550,00 € (dois mil e quinhentos e
cinquenta euros), distribuido pelas seguintes rubricas do
org¢amento:




CLASSIFICAGAO
2:gan1 Econdmica Descrigido Valor
0102 02010201 Gasolina 250,00 €
0102 02010202 Gasdleo 250,00 €
0102 02010299 Outros 250,00 €
0102 020108 HAEerIalias 150,00 €
escritdrio
0102 020121 Qutros bens 200,00 €
0102 020209 gomunlcacoe 150,00 €
0102 020210 Transportes 150,00 €
Representag N
0102 020211 3o de 1 000,00 €
servigos
0102 020225 Aquisigao 150,00 €
de servigos
TOTAL 2 550,00 €

- Finalidade: pagamento de pequenas despesas urgentes e
inadidveis, cuja natureza econdmica corresponde a uma das
classificagbes acima indicadas;
- Reconstituicgdo: mensalmente, junto da Secgdo de
Contabilidade, contra a entrega dos documentos
justificativos das despesas.
Aplica-se o disposto no Regulamento do Fundo de Maneio
aprovado por esta Cdmara Municipal em sua reunido de
27.02.2014.
Pagos do Municipio, 3 de janeiro de 2024

O Presidente da Camara,

a) Valdemar de Carvalho Pereira”.

Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade aprovar
presente proposta e a constituigdo de um fundo de maneio,
para o ano de 2024, sendo a sua utilizagdo efetuada de acordo
com as seguintes regras:
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- Responsavel: Valdemar de Carvalho Pereira, Presidente
da Cémara Municipal de Tarouca;

- Montante: 2.550,00 € (dois mil e gquinhentos e cinquenta
euros), distribuido pelas seguintes rubricas do orgamento:

. CLASSIFICAGAO
|
Organica Econdmica Descrigédo Valor
0102 02010201 Gasolina 250,00 €
0102 02010202 Gasdleo 250,00 €
0102 02010299 outros 250,00 €
0102 020108 Material de 150,00 €
egcritdrio
0102 020121 Outros bens 200,00 €
0102 020209 Comunicagdes 150,00 €
0102 020210 Transportes 150,00 €
0102 020211 Representacac |, 54 g0 €
de servicos
0102 020225 Aquisicdo de 150,00 €
servigos
TOTAL |2 550,00 €

- Finalidade: pagamento de pequenas despesas urgentes e
inadidveis, cuja natureza econdmica corresponde a uma das
classificagBes acima indicadas;

- Reconstituigdo: mensalmente, junto da Seccgdo de
Contabilidade, contra a entrega dos documentos
justificativos das despesas.

Aplica-se o disposto no Regulamento do Fundo de Maneio
aprovado por esta Cémara Municipal em sua reunido de
27.02.2014.




Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
PONTO 3 - CONSTITUICKO DE UM FUNDO DE MANEIO DESTINADO A
SUPORTAR DESPESAS OCASIONAIS B DE PEQUENO MONTANTE
RESULTANTES DA AGAO DA COMISSAO DE PROTEGAO A CRIANGAS E
JOVENS DE TAROUCA - PROPOSTA
Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, que a
seguir se transcreve:
“Constituigdo de um fundo de maneio destinado a suportar
despesas ocasionais e de pequeno montante resultantes da
agdo da Comissdo de Protegdo a Criangas e Jovens de Tarouca,
no ano 2024

PROPOSTA
Nos termos da alinea a) do n°3 do artigo 14° da Lei n°
147/99, de 1.09, alterada pela Lei n° 142/2015, de 08.09 e
pela Lei n° 23/2017, de 23.05, o apoio financeiro do
municipio ao funcionamento da comissdo de protegdo, consiste
na disponibilizacdao "“de um fundo de maneio, destinado a
suportar despesas ocasionais e de pequeno montante
resultantes da acdo das comissdes de protegdo a criangas e
jovens, suas familias ou pessoas que tém a sua guarda de
facto, de acordo com os termos de referéncia a definir pela
Comissdo Nacional”.
A Comissdo Nacional de Promogdo dos Direitos e Protecdo das
Criancas e Jovens e a Associacdo Nacional dos Municipios
Portugueses assinaram em 31.07.2017 um protocolo de
colaboragdo que atualiza o anteriormente existente e fixa os
valores da comparticipag¢do a atribuir aos Municipios, em
especial, a destinada ao referido fundo de maneio (ver
cladusula Quarta, ponto 1.2.).
Neste contexto,
proponho a V. Exas que esta Cdmara Municipal delibere, no
uso da competéncia prevista no ponto 2.9.10.1.11. do POCAL
e para os efeitos previstos na alinea a) do n°1 do artigo
14° da Lei n° 147/99, de 01.08, autorizar a constituigdo de
um fundo de maneio destinado a suportar despesas ocasionais
e de pequeno montante resultantes da ag8@o da Comissdo de
Protegdo a Criangas e Jovens de Tarouca, para vigorar durante

o ano de 2024, sendo a sua utilizagdo efetuada em
conformidade com as seguintes regras:
- Responsgavel: Guilherme Nuno Sarmento Gouveia de

Assunc8o, Presidente da Comissdo de Protegdo a Criangas e
Jovens de Tarouca;

- Montante: € 52 (cinquenta e dois euros), distribuido
pelas seguintes rubricas do orgamento:

CLASSIFICAGAO
Orgdnica |Econdmica Descrigdo Valor
0102 020121 Outros bens 27,00 €
0102 ; 020225 | Outros servigos 25,00 €
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TOTAL

L ]

Este fundo destina-se a pagar despesas ocasionais e de
pequeno montante, cuja natureza econdmica corresponde a uma
das classificacgdes acima indicadas, e devera ser
reconstituido mensalmente, junto da Sec¢do de Contabilidade,
contra a entrega dos respetivos documentos justificativos.
Aplica-se o disposto no Regulamento do Fundo de Maneio
aprovado por esta Cdmara Municipal em sua reunido de
27.02.2014.
Pagos do Municipio, 3 de janeiro de 2024
O Presidente da Camara,

a)Valdemar de Carvalho Pereira”.
A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé perguntou se
o valor deste fundo de maneio ndo pode ser superior e se a
Cémara Municipal suporta outras despesas necessarias ao
funcionamento da Comissdo.
0 Senhor Vereador José Damidoc Lopes Guedes de Melo explicou
que o valor é fixado pela Comissdo Nacional de Protegdo a
Criancas e Jovens, conforme acordo celebrado com a Associagdo
Nacional dos Municipios Portugueses, sendo as demais
despesas necessdrias suportadas pelo Municipio.
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade aprovar
a presente proposta e autorizar a constituigdo de um fundo
de maneio destinado a suportar despesas ocasionais e de
pequeno montante resultantes da agdo da Comissdo de Protegdo
a Criancas e Jovens de Tarouca, para vigorar durante o ano
de 2024, sendo a sua utilizacdo efetuada em conformidade com
as seguintes regras:
- Responsivel: Guilherme Nuno Sarmento Gouveia de
Assuncgdo, Presidente da Comissdo de Protegdo a Criangas e
Jovens de Tarouca;
- Montante: € 52 (cinquenta e dois euros), distribuido
pelas seguintes rubricas do orcamento:

52,00 € ]

CLASSIFICAGAO
Orgénica Econémica Descrigdo Valor
0102 020121 Outros bens 27,00 €
0102 020225 Outros servicos 25,00 €
TOTAL 52,00 €

Este fundo destina-se a pagar despesas ocasionais e de
pequeno montante, cuja natureza econdmica corresponde a uma
das classificacgdes acima indicadas, e devera ser
reconstituido mensalmente, junto da Secg¢do de Contabilidade,
contra a entrega dos respetivos documentos justificativos.




Aplica-se o disposto no Regulamento do Fundo de Maneio
aprovado por esta Cdmara Municipal em sua reunifo de
27.02.2014.
Esta deliberacdo fol aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
PONTO 4 - RENOVAGAO DO APOIO A MANUTENGAO E DIVULGAGAO
TURISTICA DO PATRIMONIO HISTORICO LOCAL, NO ANO DE 2024 -
PROPOSTA
Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, gque a
seguir se transcreve:
“RENOVAGAO DO APOIO A MANUTENGCAO E DIVULGACAO TURISTICA DO
PATRIMONIO HISTORICO LOCAL, NO ANO DE 2024

PROPOSTA
No ambito das atribuig¢des do municipio, no dominio do
patriménio, e da promogdo do turismo, como setor estratégico
para o desenvolvimento do concelho de Tarouca, tém sido
celebrados protocolos de colaboragdo entre este Municipio e
entidades locais, tendo por objeto a manutencdo e divulgagdo
turistica do patriménio histbébrico local, onde se incluem
varios monumentos nacionais ou de interesse ptiblico.
Estas parcerias apresentam inimeras vantagens, permitindo a
realizagdo dos objetivos fixados, de forma econdémica e
eficaz, em particular a wvisita do plblico, nacional e
estrangeiro, aos referidos edificios, que de outro modo se
encontrariam gquase sempre encerrados ou com horario
reduzido.
Considerando que:
a) as entidades que anteriormente beneficiaram destes
apoios manifestaram a sua vontade em renovar os protocolos
celebrados;
b) o relevante interesse ptblico municipal subjacente &as
referidas parcerias,
proponho a V. Exa. que esta Clmara Municipal delibere, no
uso da competéncia que lhe conferem as alineas o) e t) do
n°l do artigo 33° do Anexo I & Lei n° 75/2013, de 12.09,
continuar a conceder os seguintes apoios, entre 01.01.2024
e 31.12.2024:

a) A Unido das Freguesias de Gouvides e Ucanha um apoio
mensal no valor de € 200,00 (duzentos euros) para
comparticipagdo das despesas com a vigiléancia,

acompanhamento dos visitantes e limpeza da Torre Fortificada
de Ucanha;

b) A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Tarouca
um apoio mensal no valor de € 300,00 (trezentos euros), para
comparticipagdo das despesas com a abertura, vigilédncia e
acompanhamento dos visitantes da Igreja de 8. Pedro de
Tarouca, durante a semana;

c) A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Salzedas
um apoio mensal no valor de € 200,00 (duzentos euros), para
comparticipagdo das despesas com a abertura didria da porta
e vigilédncia do Mosteiro de Santa Maria de Salzedas,
incluindo aos fins de semana;
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d) A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vila Ch3
da Beira, um apoio mensal no valor de € 200,00 (duzentos
euros), para comparticipagdo das despesas com a vigiléncia
e acompanhamento dos visitantes da Capela de Santo Anténio,
incluindo acs fins de semana.
Mais proponho a aprovagdo da minuta dos respetivos protocolos
de colaboracao.
Pagos do Municipio, 3 de janeiro de 2024.

O Presidente da Cémara,

a)Valdemar de Carvalho Pereira”

Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade aprovar
a presente proposta e continuar a conceder os seguintes
apoios, entre 01.01.2024 e 31.12.2024:

a) A Unifo das Freguesias de Gouvides e Ucanha um apoio
mensal no valor de € 200,00 (duzentos euros) para
compatrticipagdo das despesas com a vigiléncia,

acompanhamento dos visitantes e limpeza da Torre Fortificada
de Ucanha;
b) A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Tarouca
um apoio mensal no valor de € 300,00 (trezentos euros), para
comparticipacdo das despesas com a abertura, vigildncia e
acompanhamento dos visitantes da Igreja de 8. Pedro de
Tarouca, durante a semana;
c) A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Salzedas
um apoio mensal no valor de € 200,00 (duzentos euros), para
comparticipagdo das despesas com a abertura diaria da porta
e vigildncia do Mosteiro de Santa Maria de Salzedas,
incluindo aos fins de semana;
d) A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vila Chd
da Beira, um apoioc mensal no valor de € 200,00 (duzentos
euros), para comparticipacdo das despesas com a vigiléncia
e acompanhamento dos visitantes da Capela de Santo Anténio,
incluindo aos fins de semana.
Foi ainda deliberado por unanimidade aprovar a minuta dos
respetivos protocolos de colaboragdo.
Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
PONTO 5 — NORMA DE CONTROLO INTERNO DO MUNICIPIO DE TAROUCA
— PROPOSTA
Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, que a
sequir se transcreve:

“NORMA DE CONTROLO INTERNO DO MUNICIPIO DE TAROUCA

PROPOSTA
O Decreto-Lei n. °192/2015, de 11 de setembro aprova o
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administrag¢des  Plblicas, doravante designado  SNC-AP,

revogando o Decreto-Lei n. °54-A/99, de 22 de fevereiro, que
aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), com excegao dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1,




relativos, resgpetivamente, ao controlo interno, as regras
previsionais e as modificag¢des do orgamento.
De acordo com o artigo 9.° dagquele diploma, o sistema de
controlo interno a adotar pelas entidades publicas engloba,
designadamente, o plano de organizag¢do, as politicas, os
métodos e os procedimentos de controlo, bem como todos os
outros métodos e procedimentos definidos pelos responséaveis
que contribuam para assegurar o desenvolvimento das
atividades de forma ordenada e eficiente, incluindo a
salvaguarda dos ativos, a prevencgdo e detegdo de situagdes
de ilegalidade, fraude e erro, a exatiddo e a integridade
dos registos contabilisticos e a preparagdo oportuna de
informacdo orcamental e financeira fidvel.
O sistema de controlo interno tem por base sistemas adequados
de gestdo de risco, de informagdo e de comunicag¢do, bem como
um processo de monitorizagdo que assegure a respetiva
adequacdo e eficidcia em todas as 4reas de intervengdo da
entidade.
Neste contexto, a Divisdo Administrativa e Financeira
procedeu a elaboragdo da proposta de Norma de Controlo
Interno, recolhendo os contributos dos diversos servigos
abrangidos.
Assim, nos termos do artigo 241.° da Constituic8o da
RepGblica Portuguesa,da alinea i) do n.° 1 do artigo 33.° do
Anexo I &4 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 192/15 de 11 de setembro, conjugado com
o ponto 2.9.1 do Plano 0Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de
22 de fevereiro, proponho a V. Exas que esta Camara Municipal
delibere aprovar a Norma de Controlo Interno em anexo.
Pacos do Municipio, 09 de janeiro de 2023
O Presidente da Céamara,
a)Valdemar de Carvalho Pereira”.
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade, nos
termos do artigo 241.° da Constituigdo da Repliblica
Portuguesa,da alinea i) do n.°® 1 do artigo 33.° do Anexo I
4 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 192/15 de 11 de setembro, conjugado com ©
ponto 2.2.1 do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locailg, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de
fevereiro, aprovar a presente proposta da Norma de Controlo
Interno, cujo teor de da aqui por integralmente reproduzido.
Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
PONTO 6 - ORCAMENTACKO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSOAL EM
2024 - PROPOSTA
Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, que a
seguir se transcreve:
“ORCAMENTACAO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSOAL EM 2024
PROPOSTA
A org¢amentagdo e gestdo das despesas com pessoal deve ser
efetuada anualmente de acordo com o disposto no artigo 31°
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da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada
em anexo a4 Lei n°35/2014, de 20 de junho, que estabelece,
nos n°l a 3, o seguinte:

“1.0 orgamento dos Orgdos ou servigos deve prever oS
seguintes encargos relativos aos trabalhadores:

a) encargos relativos a remuneragdes;

b) encargos relativos aos postos de trabalho previstos
nos mapas de pessoal aprovados e para 0s guais se preveja
recrutamento;

c) encargos
remuneratdrio; e

d) encargos relativos a prémios de desempenho.
2.Compete ao dirigente mdximo do &rgdo ou servigo decidir
sobre o montante maximo de cada um dos tipos de encargos,
podendo optar, sem prejuizo do disposto no n°7 do artigo
156° da LTFP, pela afetacdo integral das verbas or¢amentais
correspondentes a apenas um dos tipos.

3.A decisdo referida no nimero anterior & tomada no prazo de
15 dias apés o inicio da execugdo do orgamento, devendo
discriminar as verbas afetas a cada tipo de encargo. (..)”
Sobre esta matéria, devem também ser consideradas as regras
previstas no Decreto-Lel n° 209/2009, de 03 de setembro, que
procede & adaptagdo & administragdo autdrquica do disposto
na Lel Geral do Trabalho em Funcgdes Piblicas (por forga do
disposto na alinea c¢) do n°l e no n°3 do artigo 42° da citada
Lei n°35/2014, de 20 de junho que revoga a Lei n° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro e determina que todas as referé@ncias aos
diplomas ora revogados se entendem feitas ©para as
correspondentes normas da LTFP) .

Assim, nos termos dos n°z 1 e 2 do artigo 5° do Decreto-Lei
n° 209/2009, de 03 de setembro, os orcamentos das autarguias
locais preveem as verbas destinadas a suportar os encargos
previstos no citado n° 1 do artigo 31°, sendo da competéncia
do 6rgdo  executivo decidir sobre o montante maximo de cada
um dos seguintes encargos:

a) com o recrutamento de trabalhadores necessarios a
ocupacgdo de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados,
nos mapas de pessoal aprovados, e, ou;

b) com alteragdes de pogicionamento remuneratdrio na
categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio
de funcgdes;

c) com a atribuicdo de prémios de desempenho dos
trabalhadores do 6rgdo ou servigo.

Tendo em consideracdo as verbas orcamentais destinadas a
suportar o tipo de encargos previstos na alinea c¢), o drgdo
executivo fixa, fundamentadamente, o universo dos cargos e
o das carreiras e categorias onde a atribuigdo de prémios de
desempenho pode ter lugar, com as desagregac¢des necessarias
do montante disponivel em funcdo de tais universos.

Neste contexto, considerando:

com alteragdes de posicionamento




1° o montante estimado das despesas a suportar, de acordo
com a legislagdo em vigor, com remuneragdes certas e
permanentes dos trabalhadores em fungdes plblicas ao servigo
deste Municipio, incluindo a atualizagdo das remuneragdes da
Administragdo Plblica e o aumento da resgpetiva base
remuneratdria, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 108/2023, de
22 de novembro;

2° que em 2024 serd concluido o processo de avaliagdo de
desempenho dos trabalhadores no biénio 2021-2022 e proceder-
se-4 & consequente aplicagdo das regras de alteracgdo do
posicionamento remuneratdrio, reportado a 01.01.2023, nos
termos do artigo 156° da LTFP, abrangendo todos aqueles que
tenham acumulado 10 pontos nas avaliag¢des de desempenho
referido as fun¢gles exercidas durante o posicionamento
remuneratdrio em que se encontrem;

3° acresce, no corrente ano, a despesa com as alteragdes
obrigatdérias de posicionamento remuneratdrio, decorrentes da
aplicagdo do regime especial de aceleragdo do
desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo
de emprego plblico, previsto no Decreto-Lei n°® 75/2023, de
29 de agosto;

4° que, estando verificados os respetivos requisitos, se
pretende aplicar as regras especiais de alteracdo do
posicionamento remuneratdrio, com vista ao reconhecimento do
mérito profissional;

5° o montante estimado da despesa com a contratagdo de
trabalhadores para preenchimento de postos de trabalho,
previstos e nd3o ocupados no mapa de pessoal e no mapa de
necessidades de recrutamento de recursos humanos, aprovados
pela Assembleia Municipal em 13.12.2023;

6° que continua em execugdo o Plano de Saneamento Financeiro
aprovado em 2010 (ajustado em 2017), que prevé a ndo
atribuigdo de prémios de desempenho,

PROPONHO a V. Excias que, em cumprimento do disposto nos n°s
2 e 3 do artigo 31° da LTFP e nos n°2 do artigo 5° e n°1 do
artigo 13° do Decreto-Lei n® 209/2009, de 03.09, esta Cémara
Municipal delibere fixar o seguinte montante maximo dos
encargos relativos aos trabalhadores municipais, em 2024:

a) encargos relativos a remuneragdes (rubrica D11, com
excecgao das rubricas 01010402,01010403, 01010404 e
01010604): € 5 548 200,00;

b) encargos relativos aos postos de trabalho previstos
nos mapas de pessoal aprovados e para oOs quals se preveja
recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em funcdes
publicas, por tempo indeterminado: € 305 000,00;

c) encargos relativos aos postos de trabalho previstos
nos mapas de pessoal aprovados e para os quais se preveja
recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes plblicas, a termo resolutivo certo: € 5.000,00, a
que acrescem o subsidio de refeigdo e os subsidios de Natal
e de Férias;

d) alteragdes obrigatdrias de posicionamento
remuneraté4rio, abrangendo todas as carreiras: € 110 000,00;
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e) alteracdes de posicionamento remuneratédrio, por opgdo
gestiondria: € 16 000,00, assim desagregado:
* carreira Técnica Superior: € 6 000,00;
* carreira de Assistente Técnico: € 5 000,00;
* carreira de Assistente Operacional: € 5 000,00;
£) n3o afetacdo de verbas para altera¢des facultativas de
posicionamento remuneratdrio e prémios de desempenho.
Pacos do Municipio, 8 de janeiro de 2024
0 Presidente da Cémara,

a)Valdemar de Carvalho Pereira”.
A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé solicitou
esclarecimentos acerca da presente proposta, aos quais foi
dada resposta pelo Senhor Presidente da Camara.
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade
aprovar a presente proposta e fixar o seguinte montante
méximo dos encargos relativos aos trabalhadores municipais,
em 2024:

a) encargos relativos a remuneragdes (rubrica D11, com
excecgido das rubricas 01010402,01010403, 01010404 e
01010604): € 5 548 200,00;

b) encargos relativos aos postos de trabalho previstos
nos mapas de pessoal aprovados e para os quals se preveja
recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
pliblicas, por tempo indeterminado: € 305 000,00;

¢) encargos relativos aos postos de trabalho previstos
nos mapas de pessoal aprovados e para os duais se preveja
recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes plblicas, a termo resolutivo certo: € 5.000,00, a
que acresgscem o subsidio de refeigdo e os subsidios de Natal
e de Férias;

d) alteragdes obrigatdrias de posicionamento
remuneratdério, abrangendo todas as carreiras: € 110 000,00;
e) alteracgdes de posicionamento remuneratdrio, por opgéo
gestiondria: € 16 000,00, assim desagregado:

* carreira Técnica Superior: € 6 000,00;

* carreira de Assistente Técnico: € 5 000,00;

* carreira de Assistente Operacional: € 5 000,00;

f) ndo afetacdo de verbas para alteracgdes facultativas de
posicionamento remuneratdrio e prémios de desempenho.

Esta deliberac¢do foli aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.

PONTO 7 — BALANGO A TESOURARIA DO DIA 31.12.2023.
Presente o balanco & tesouraria do dia 31.12.2023 do dia
31.12.2023, o qual apresenta em disponibilidades o montante
de € 270.943,93 e em documentos de cobranca o montante de €
313.897,12.

Foi tomado conhecimento.
PONTO 8 - APOIOS CONCEDIDOS A ENTIDADES E ORGANISMOS
LEGALMENTE EXISTENTES, COM VISTA A PROSSECUCKO DE OBRAS E




EVENTOS DE INTERESSE PARA O MUNICIPIO, BEM COMO AS FREGUESIAS
- INFORMACKO DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
Presente a seguinte informagdo do Senhor Presidente da Clmara
que a seguir se transcreve:
“Apoios concedidos a entidades e organismos legalmente
existentes, com vista & prossecugdo de obras e eventos de
interesse para o Municipio, bem como as freguesias (alinea
o) do n°l do artigo 33° do Anexo I & Lei n®° 75/2013, de
12.09)

Periodo de 21.12.2023 a 31.12.2023
Informagdo nos termos do n° 3 do artigo 35° do citado
diploma:
* Fabrica da Igreja Parogquial de Mondim da Beira
Total: 320,60 €
Finalidade: Apoio em espécie (material de construgao), para
a conservagdo da Capela de Mondim de Cima.
J Clube Motorizado de Tarouca
Total: 3 377,60 €
Finalidade: Apoio em espécie (material de construgido), para
a beneficiagdo da pista Complexo Motorizado Agostinho
Cardoso “MAKITO”.
° Fébrica da Igreja Paroquial de Tarouca
Total: 309,24 €
Finalidade: Apoio em espécie (material de construcgdo), para
a conservagdo da Capela de Santa Tecla - Valverde.
. Fabrica da Igreja Parogquial de Tarouca
Total: 71,85 €
Finalidade: Apoio em espécie (material de construgdo), para
conservagdo da Capela de S. Tiago - Arguedeira.
° Unido das freguesias de Granja Nova e Vila Ch3 da Beira

Total: 449,93 €
Finalidade: Apoio em espécie (material de construgdo), para
manutengdo no regadio de Vila Chd da Beira.
° Unido das freguesias de Tarouca e Dalvares
Total: 517,88 €
Finalidade: Apoio em espécie (material de construgdo), para
manutengdo no regadio de Dalvares.
Pagos do Municipio, 04 de janeiro de 2024
O Presidente da Cémara,
a)Valdemar Pereira de Carvalho”.

Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade
ratificar os apoios concedidos.
PONTO 9 - APOIOS CONCEDIDOS PARA ATIVIDADES DE NATUREZA

SOCIAL, CULTURAL, DESPORTIVA, RECREATIVA OU OUTRA DE
INTERESSE PARA O MUNICIPIO - INFORMACEO DO SENHOR PRESIDENTE
DA CAMARA

Presente a seguinte informag¢do do Senhor Presidente da Cémara
que a seguir se Transcreve:

“Apoios concedidos para atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de
interesse para o Municipio (alinea u) do n°l1 do artigo 33°
do Anexo I & Lei n°® 75/2013, de 12.09)
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Periodo de 21.12.2023 a 31.12.2023
Informagdo nos termos do n° 3 do artigo 35° do citado
diploma:

* Inovterra - Associagdo para o© Desenvolvimento
Local Total: 110,00 €

Finalidade: Apoio em espécie: (produtos alimentares)
aquando da realizac¢do de atividades da associagao.

. Pedalar Clube De Cicloturismo Tarouca BTT

Total: 360,90 €

Finalidade: Apoio em espécie (produtos alimentares e
publicitdrios), aquando da I Prova Resisténcia BTT Rota do
Varosa, no dia 29 de abril de 2023.
Pacos do Municipio, 04 de janeiro de 2024

O Presidente da Cémara,
a)Valdemar Pereira de Carvalho”.

A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé solicitou
esclarecimentos sobre o apoio atribuide & associagdo
INOVTERRA, estranhando a apresentag¢do desta despesa pela
mesma uma vez que, lhe parece, que se dedica a venda de
produtos agricolas.
O Senhor Vereador Jogé Damifio Lopes Guedes de Melo explicou
que se trata da despesa com o lanche oferecido na Casa do
Paco, aquando da realizagdo de um semindrio sobre a
agricultura, no passado dia guinze.
A Senhora Vereadora Susana Cristina Sarmento Gouveia
Assuncdo explicou que se trata de um apoio & atividade sécio-
cultural.
O Senhor Presidente da Camara explicou que se trata de uma
Associacio sem fins lucrativos que desenvolve atividades
sociais, o que & diferente da atividade da empresa privada.
Digcutido o assunto, foi deliberado por unanimidade
ratificar os apoios concedidos.
PONTO 10 - RESUMOS DIARIOS DA TESOURARIA DE 03.01.2024 E
10.01.2024
Presente o resumo didrio da tesouraria ntGmero dois, de trés
de janeiro corrente, o qual apresenta um saldo de dotacdes
orcamentais no montante de € 30.981,09 (trinta mil e
novecentos e oitenta e um euros e nove céntimos) e um saldo
de dotacdes ndo orgamentais no montante de € 239.962,84
{duzentos e trinta e nove mil e novecentos e sessenta e dois
euros e oitenta e quatro céntimos).
Presente o resumo didrio da tesouraria nlmeroc sete, de dez
de janeiro corrente, o qual apresenta um saldo de dotagdes
orcamentais no montante de € 164.799,89 (cento e sessenta e
quatro mil e setecentos e noventa e nove euros e oitenta e
nove céntimos) e um saldo de dotagdes ndo orgamentais no
montante de € 240.660,04 (duzentos e dguarenta mil e
seiscentos e sessenta euros e quatro céntimos).
Foi tomado conhecimento.




O Senhor Presidente da Cimara desejou um Bom Ano Novo a todos
os Senhores Vereadores.

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Cémara
declarou encerrada a reunido pelas dez horas e trinta
minutos, da al se lavrou a presente ata.
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