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TAROUCA
IDENTIFICACAO DAS NECESSIDADES DE RECRUTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, POR CARREIRAS E CATEGORIAS, NO ANO 2024 g_,\u/

/27

(em cumprimento do disposto no n25 do artigo 302 da Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas, aprovada pela Lei n235/2014, de 20.06, na redagdo dada pela
Lei n2 25/2017, de 30.05)

N¢ de Postos a Preencher

Por tempo AfSimo
Carreira Servico/Area de Atividade . . i resolutivo
indeterminado
certo
Psicologia
Desporto
Técnico Superior p -
Solicitadoria
Servigo Social
Coordenador Técnico Coordenador Técnico - Divisdo Administrativa e Financeira a)
. , . Assistente Técnico
Assistente Técnico - —
Assistente Técnico a)
Encarregado Operacional Encarregado Geral Operacional a)
Jardinagem

Auxiliar de Servigcos Gerais
Cantoneiro de Vias Municipais
Tratador Apanhador de Animais
Carpinteiro

Auxiliar de Limpeza

Canalizador

Trolha

Motorista de Ligeiros

Auxiliar de Servigos Gerais- Construgao Civil
Motorista de Transportes Coletivos
Vigilante de Transportes Escolares

Assistente Operacional
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Pessoal de Informética Especialista de sistemas de tecnologias de informagdo a)




m io de
TARCUCA
a) Inclui postos a preencher em mobilidade interna.

Os restantes postos de trabalho serdo preenchidos mediante a abertura de procedimento concursal.

Aprovado por_cezes M, 'e,  em reunidio de Camara Municipal de 30 /(i 201 Aprovado por_\—cs&1 em sessdo de Assembleia Municipal de 12, /{2 /203
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