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ATA NOMERO 25/2021-25 DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE TAROUCA DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
Aos vinte e dois dias do més de setembro do ano de dois mil
e vinte e dois, nesta cidade de Tarouca, edificio dos Pacgos
do Municipio, Saldo Nobre das reuniBes, sob a presidéncia do
Senhor Presidente da Cimara, Valdemar de Carvalho Pereira,
com a assisténcia da Chefe de Divisdo da Divisdo
Administrativa e Financeira, Luisa Maria de Sousa Teixeira
Ramos e a presenca dos Senhores Vereadores José Damido Lopes
Guedes de Melo, Dina Maria de Almeida Tomé, Susana Cristina
Sarmento Gouveia de Assunc¢do e Afonso Manuel Batista Dias,
teve lugar a vigésima quinta reunido desta C8mara Municipal,
no mandato autdrquico de dois mil e vinte e um - dois mil e
vinte e cinco.
O Senhor Presidente da Cimara declarou aberta a reunido pelas
dez horas.
Deu conhecimento da comunicag¢do escrita, enviada pelo Senhor
Vereador José Antdnio Amaro Nunes, vereador eleito pela lista
do Movimento de Cidaddos Amar Tarouca, e recebida ontem por
correio eletrdénico, informando que, ao abrigo do disposto
nos artigos 78°, n°2 e 79° da Lei n° 169/99, de 18.09, seréd
substituido por Dina Maria de Almeida Tomé, cidada
imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista candidata
4 Cémara Municipal de Tarouca, na reunido do Executivo
agendada para o dia de hoje, em virtude de se encontrar
imposgibilitado profissionalmente.

APROVAC;KO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR
Passou-se de imediato & apreciagdo da minuta da ata nGmero
vinte e quatro da reunido desta Cédmara Municipal de quinze
de setembro corrente.
O Senhor Vereador Afonso Manuel Batista Dias solicitou a
seguinte alteragdo & intervengdo do Senhor Vereador José
Antdénio Amaro Nunes, a pedido do mesmo:
Folhas dois, 11° paragrafo, onde se 1&: “Face a explicacdc
que me foi dada e como sempre que la fui a sala que agora
dizem que é da mediacgdo, afinal era a sala das testemunhas,
estd tudo esclarecido.” deverd ler-se: “Face a explicacgédo
que me foi dada e como sempre que 14 ful a sala de mediacdo
ndo estava a ser utilizada para esta fungdo por causa das
medidas Covid.19, estd tudo esclarecido.”
Foi deliberado por unanimidade aprovar a ata nimero vinte e
quatro  da reunido desta Cémara Municipal de gquinze de
setembro corrente com a alteragdo solicitada.
A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé nfo participou
na votacgdo desta ata, por nadoc ter estado presente naquela
reunido.
De seguida, o Senhor Presidente da Cdmara deu inicio ao

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé relativamente
3 obra da Zona Ribeirinha do Outeiro, em Mondim da Beira,
perguntou porque razdo o respetivo projeto ndo prevé




acessibilidades adequadas, numa época em que tanto se fala

de inclusédo.

O Senhor Presidente da Camara disse que o acesso de pessoas

com deficiéncia estd previsto, por detréds do bar e & para se

fazer em breve.

A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé perguntou se

é uma alterac¢do ao projeto inicial.

O Senhor Presgidente da Camara informou que sim.

Terminado o periodo de antes da ordem do dia, o Senhor

Presidente da Camara deu inicio & discussdo da seguinte

ORDEM DO DIA

PONTO 1 - 1.® Alteracdo ao mapa de pessoal para o ano de

2022

Proposta

PONTO 2 - Comunicac¢do de Nuno Alberto Marques Conceigdo da

suspensdo do exercicio da atividade de transporte de téxi -

Licenga n.° 5

Para conhecimento

PONTO 3 - Apoios concedidos a entidades e organismos

legalmente existentes, com vista & prossecugdo de obras e

eventos de interesse para o Municipio, bem como ads freguesias

(alinea o) do n°l do artigo 33° do Anexo I a Lei n° 75/2013,

de 12.09)

Periodo de 13.09.2022 a 19.09.2022

PONTO 4 - Apoios concedidos para atividades de mnatureza

social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra

de interesse para o Municipio (alinea u) do n°l do artigo

33° do Anexo I & Lei n° 75/2013, de 12.09)

Periodo de 13.09.2022 a 19.09.2022

PONTO 5 - Resumo didrio da tesouraria

PONTO 1 - 1.° ALTERACRO AO MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE

2022

PROPOSTA

Presente a proposta do Senhor Presidente da Camara, que a

seguir se transcreve:

w12 ALTERAGCAO AO MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022

PROPOSTA

No corrente ano letivo, procedemos ao alargamento do horério

da Componente de Apocio & Familia, no Centro Escolar de

Tarouca e no Jardim de Infdncia do Castanheiro do Ouro,

através do desenvolvimento atividades destinadas a assegurar

o acompanhamento dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico

antes e ou depois das componentes do curriculo e das

atividades de enriquecimento curricular, bem como durante os

periodos de interrupgdo letiva.

0 reforgo destas medidas de apoio a familia e que garantam

uma escola a tempo inteiro, da competéncia dos municipios e

nos termos previstos no artigo 21° do Decreto-Lei n° 21/2019,

de 31.01, exige a afetacgdo de recursos humanos qualificados

e suficientes.
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A organizacgdo e implementag¢do destas e de outras acgdes de
dinamizac¢do da atividade fisica e desportiva, gerou a
necessidade permanente de mais um técnico superior, com
formag3do na 4&rea de Educagdo Fisica e Desporto, para
desempenhar fungdes no Gabinete de Educagdo, Desporto e
Tempos Livres.
Este posto de trabalho ndo estd previsto no mapa de pessoal
para 2022.
Assim, proponho a V.Excias que esta Cdmara Municipal
delibere, no uso da competéncia prevista na alinea ccc) do
n° 1 do artigo 33° do Anexo I & Lel n° 75/2013, de 12.09,
gsolicitar & Assembleia Municipal a aprovagdo, no uso da
competéneia conferida pela alinea a) do n° 2 do artigo 3° do
Decreto-Lei n° 209/2009, de 03.09 conjugado com o disposto
na alinea o) do n® 1 do artigo 25° do referido diploma, nos
termos do artigo 29° da Lel Geral do Trabalho em Fungdes
Piblicas, aprovada pela Lei n° 35/2014, de 20.06, da 1°
alteragio ao mapa de pessoal do Municipio de Tarouca para
2022, em anexo a presente proposta.
Mais proponho a alteragdo do mapa contendo a identificacgéo
das necessidades de recrutamento de recursos humanos, para
o ano de 2022, nos seguintes termos:
- Na carreira Técnica Superior & aditado um posto de trabalho
de Técnico Superior de Educagdo Fisica e Desporto, a
preencher mediante vinculo de contrato de trabalho em fungdes
pliblicas por tempo indeterminado, utilizando a reserva de
recrutamento interna v&lida, constituida na sequéncia de
procedimento concursal comum.
Pagos do Municipio, 19.09.2022
O Presidente da Cémara,

a)Valdemar de Carvalho Pereira”.
O Senhor Presidente da Camara explicou que a partir do
corrente ano letivo, ird haver prolongamento de horéario
alargado, conforme deliberagdo anterior, destinado a todas
criancas da educacgdo pré-escolar e alunos do 1° ciclo do
ensino bdsico, num periodo alargado, e de modo a ser
assegurado um bom acompanhamento das atividades
extracurriculares, verificou-se que & necessdrio um técnico
guperior na &drea de educagdo fisica e desporto.
A Senhora Vereadora Susana Cristina Sarmento Gouveia de
Agsung¢do esclareceu que no corrente ano letivo estéo
previstas atividades de expressdo dramdtica e fisica e dai
a necessidade deste técnico, para as Atividades de
Enriquecimento Curricular e de prolongamento de horério,
para além de prestar outro apoio ao Gabinete do Desporto.
A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé perguntou se
a vaga a abrir &€ para um técnico na area do desporto.
A Senhora Vereadora Susana Cristina Sarmento Gouveia de
Agsungdo informou que sim.
A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé& perguntou se
numa CAmara Municipal relativamente pequena, como & a de




Tarouca, fard sentido existirem seis técnicos superiores na
drea do desporto e abrir ainda mais uma vaga, para uma
necessidade que pode nem ser permanente.

A Senhora Vereadora Susana Cristina Sarmento Gouveia de
Agsuncd3o disse que estdo a decorrer as inscrigdes para o
prolongamento de horédrio e a necessidade & permanente.

A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé disse que
ainda n3o se sabe se o nlmero de alunos inscritos justificaré
esta decisdo e uma medida do prolongamento de 3 horas, &
muito pouco para fazer o hordrio normal.

Congidera que estas decisSes devem ser trabalhadas e
previstas e n8o aparecerem de um momento para o outro.
Disse ainda o seguinte:

“Relativamente ao Procedimento Concursal para recrutamento
de um Assistente Técnico - Assistente Administrativo,
publicitado no Didrio da Repiblica, 2* série, n° 4/2022, de
06/01/2022, apds conhecimento da lista dos trés candidatos
admitidos (apesar do concurso ter sido aberto para o
recrutamento de um) fez o seguinte comentério:

- Quero dar os parabéns a este Executivo pela forma rapida
e eficaz com que resolveu o problema do desemprego dos seus
familiares e amigos prdéximos. Dizer-lhes que tém todos os
motivos para se sentirem satisfeitos e orgulhosos, pois
sempre que abrem um procedimento concursal este decorre
pautado pela honestidade. Transparéncia e busca do mérito
préprio e que, por isso, deve ser para este Executivo uma
surpresa multo agradédvel verificar que os candidatos
selecionados sdo, sempre e mais uma vez, os seus familiares
e amigos especiais.

Dizer-lhes também gque fico muito satisfeita com estes
resultados.

Tenho esperangas que apds a resolugdo deste problema, sem
este pesado fardo nos vossos ombros e motivados pela alegria
de saberdes que og vossos entes queridos tém o futuro
garantido, este Executivo possa finalmente pensar em Tarouca
e nos cidaddos comuns e comegar a fazer aquilo para o qual
foi eleito.”

0 Senhor Presidente da Camara disse que j& no ano anterior
os sels técnicos superiores de educagdo fisica e desporto
eram poucos e este lugar vem colmatar a dificuldade dque
existe no servigo, nomeadamente no Rejuvenescer Tarouca. Se
ndo fosse necessario ndo seria aberto mais um lugar.

Disse ainda o seguinte:

“Quanto aos Assistentes Técnicos, os postos de trabalho
estavam todos previstos no mapa de pessoal aprovado aquando
do orcgamento do corrente ano. Também quanto as pessocas que
estdo prbéximas, todas as pessoas sido prdximas de mim, porgque
gsou uma pessoa popular e sou uma pessoa prdxima de toda a
gente” .

Senhor Vereador José Damifio Lopes Guedes de Melo disse o
seguinte:
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“Tenho o pelouro do desporto, e seis técnicos na area da
educaci3o fisica e desporto had quem ache que & muito. Néo é
verdade.

N6és temos trés piscinas municipais, incluindo as cobertas.
Nas pausas letivas, continuam sempre a funcionar. Sdo dadas
aulas de natacdo, destinadas aos mais idosos e também de
competigdo. Na zona ribeirinha de Tarouca, a piscina
funcionou durante todo o verdo com atividades.

Ainda agora no S. Miguel temos uma semana carregada de
iniciativas na &rea do desporto.

Mas além disso, existem o campo de futebol, o Pavilhao
Multiusos, o Rejuvenescer Tarouca, onde todas as semanas os
Técnicos de Desgporte vao fazer atividades, entre tantos
outros eventos gque se organizam e realizam regularmente, que
promovem e d3o notoriedade a Tarouca.

Isto & toda uma dinfmica que o Concelho estad a realizar. Nao
€ um acrescento tempordrio, é um acrescento que veio para
ficar.

Se calhar no prdéximo ano precisaremos de mais um Técnico
Superior, ou de mais um Assistente Técnico ou de um
Assistente Operacional.

Tarouca tem-se afirmado por um conjunto de atividades
desportivas e vos garanto que sido estes técnicos que garantem
o sucesso alcang¢ado. Ndo ha qualquer tipo de pressa e até de
falta de planeamento.

Nos iltimos anos, é a primeira vez que enviamos uma alteracdo
ao mapa de pessoal e, por isso considero que falar em falta
de planeamento e de organizagdo & injusto. Voto a favor.
Quem quer que venha serd sempre uma mais-valia.”

A Senhora Vereadora Dina Maria de Almeida Tomé disse que sd
tivemos agora alguma movimentagdo na &4rea desportiva, dque
durante varios anos esteve sempre parada, e até mesmo antes
da COVID-19.

Por outro lado, constata alguma confusdo com aquilo que sdo
as atividades dos clubes locais, e aqui estdo a referir-se
ds atividades do Municipio. Até porgque, muitos destes
técnicos desenvolvem atividades nas associacgBes, em troca de
um ordenado, acumulando funcgdes.

Disse que estdo de acordo num ponto: daqui a dois anos ndo
serd apenas mais um Técnico Superior, mas sim dois ou trés
técnicos, porque Tarouca & pequena e toda a gente sabe quem
vai entrar, e hd promessas.

Concluiu dizendo que o Senhor Vereador José Damido Lopes
Guedes de Melo antigamente considerava que isto era falta de
moral, falta de ética e, portanto, espera para ver o gue val
acontecer.

O Senhor Presidente da Cdmara disse o seguinte:

“Warias vezes publicamente o afirmei, também em reunides
deste Executivo, manifestando o meu descontentamento por
existirem ao servico do Municipio pessoas a ganharem trés
horas de trabalho diarias.

22.09.2022




Isso sim, eu manifestei-me contra porque nido estava a ser
dada a oportunidade a alguém de fazer vida prépria em
Tarouca. Porque prometiam lugar a gquarenta ou a cinguenta
pessoas, para ganharem eleigdes e depois davam-lhes trés
horas de trabalho.
Enquanto eu aqui estiver se houver necessidade de
funciondrios tudo farei para que tenham um vencimento justo
para poderem viver com a sua familia, com alguma estabilidade
e terem acesso a uma habitacdo digna.”
Discutido o assunto, foi deliberado por maioria de trés votos
a favor e dois votos contra dos Senhores Vereadores Afonso
Manuel Batista Dias e Dina Maria de Almeida Tomé o seguinte:
1l - Solicitar & Assembleia Municipal a aprovagdo, no uso
da competéncia conferida pela alinea a) do n°® 2 do artigo 3°
do Decreto-Lei n® 209/2009, de 03.09 conjugado com o disposto
na alinea o) do n°® 1 do artigo 25° do referido diploma, nos
termos do artigo 29° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Piblicas, aprovada pela Lei n° 35/2014, de 20.06, da 1°
alteragdo ao mapa de pessoal do Municipio de Tarouca para
2022, em anexo & presente proposta, que consiste na criagdo
de um posto de trabalho de Técnico Superior de Educagdo
Fisica e Desporto, no Gabinete da Educagdo, Desporto e Tempos
Livres, a preencher mediante vinculo de contrato de trabalho
em fungdes plblicas por tempo indeterminado;
2 — Alterar o mapa contendo a identificagdo das necessidades
de recrutamento de recursos humanos, para o ano de 2022, nos
seguintes termos:
- Na carreira Técnica Superior & aditado um posto de trabalho
de Técnico Superior de Educagdo Fisica e Desporto, a
preencher mediante vinculo de contrato de trabalho em fungdes
pliblicas por tempo indeterminado, utilizando a reserva de
recrutamento interna vadlida, constituida na sequéncia de
procedimento concursal comum.
Os Senhores Vereadores Senhores Vereadores Afonso Manuel
Batista Dias e Dina Maria de Almeida Tomé ditaram para a ata
a seguinte declaragdo de voto:

“Este & um ponto em que nds de base discordamos bastante,
porque esta politica de admissdes estd envolvida numa
nebulosa. Antes do fim do concurso ja toda a gente sabe gquem
val ser admitido e estava tudo preparado.

E se calhar vai ser também aqul o caso para o alargamento do
horério, que pode até ndo existir para o ano. Sdc cerca de
doig mil euros por més, que de facto fazem falta.
Assistimos a uma politica desenfreada, ndo sei qual & o
sentido, porque com certeza haverd recursos humanos no
Municipio.

Por isso, votamos contra.”

Esta deliberagdo foi aprovada por unanimidade em minuta,
para produzir efeitos imediatos.
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PONTO 2 - COMUNICACKO DE NUNO ALBERTO MARQUES CONCEICKO DA
SUSPENSZ0 DO EXERCICIO DA ATIVIDADE DE TRANSPORTE DE TAXI -
LICENCA N.° 5 - PARA CONHECIMENTO
Presente a comunicacio datada de cinco de setembro corrente,
remetida por Nuno Alberto Marques Conceigdo relativa &
suspensdo do exercicio da atividade de transporte em téaxi,
a que respeita a licenga nimero cinco, pelo periodo de um
més, uma vez que vendeu o veiculo que estava afeto d referida
licenga e se encontra a aguardar a entrega da nova viatura.
Verificou-se que a presente comunicagdo vem acompanhada de
uma informacdo dos servigos, de acorde com a gqual, ™“nos
termos do artigo 18° do Decreto-Lei n° 251/98, de 11.08, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n° 3/2019, de
11.01, o exercicio da atividade de transportes em taxi, pode
ser suspenso mediante mera comunicagdo prévia, por um periodo
de 365 dias. A Clmara Municipal pode opor-se & referida
suspensdo quando o contingente fixado for inferior a sete
tédxis por concelho, o gue ndo se aplica no nosso caso, uma
vez que o contingente fixado é de vinte taxis.”
Foi tomado conhecimento.
PONTO 3 - APOIOS CONCEDIDOS A ENTIDADES E ORGANISMOS
LEGALMENTE EXISTENTES, COM VISTA A PROSSECUCKO DE OBRAS E
EVENTOS DE INTERESSE PARA O MUNICIPIO, BEM COMO AS FREGUESIAS
- INFORMACKO DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
Presente a informac¢do do Senhor Presidente da Cdmara, que a
seguir se transcreve:
“Apoios concedidos a entidades e organismos legalmente
existentes, com wvista & prossecugdo de obras e eventos de
interesse para o Municipio, bem como &s freguesias (alinea
o) do n°l do artigo 33° do Anexo I & Lei n° 75/2013, de
12.09)
Periodo de 13.09.2022 a 19.09.2022
Informagido nos termos do n° 3 do artigo 35° do Anexo I a Lei
n°75/2013, de 12 de setembro:
° Unido de Freguesias de Gouvides e Ucanha
Tota: € 1.116,36

Finalidade: Apoio em espécie (material de comnstrugdo),
para o largo de festas de Gouvides, conforme protocolo
celebrado.
Tarouca, 20 de setembro de 2022

O Presidente da Cémara,
a)Valdemar Pereira de Carvalho”

Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade
ratificar os apoios concedidos.
Nesta altura, o Senhor Vereador José Damido Lopes Guedes de
Melo, ausentou-se da reunido, por motivo de impedimento
legal.
PONTO 4 - APOIOS CONCEDIDOS PARA ATIVIDADES DE NATUREZA
SOCIAL, CULTURAL, DESPORTIVA, RECREATIVA OU OUTRA DE
INTERESSE PARA O MUNICIPIO - INFORMACKO DO SENHOR PRESIDENTE
DA CAMARA




Presente a informac¢do do Senhor Presidente da Camara, que a
seguir se transcreve:
“Apoios concedidos para atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de
interesse para o Municipio (alinea u) do n°l do artigo 33°
do Anexo I 3 Lei n° 75/2013, de 12.09)
Periodo de 13.09.2022 a 19.09.2022
Informagdo nos termos do n°® 3 do artigo 35° do Anexo I & Lei
n°75/2013, de 12 de setembro:
° Vale Varosa — Associagdo de Desenvolvimento Local

Total: € 1.790,35

Finalidade: Apoio em espécie (produtos alimentares),
aquando do “V Estagio de Orquestra de Sopros” de 29 de agosto
a 02 de setembro de 2022;
o Gindsio Clube de Tarouca
Total: € 66,01

Finalidade: Apoio em espécie (produtos alimentares),
aquando da recegdo da equipa de andebol da Madeira SAD.
Tarouca, 20 de setembro de 2022

O Presidente da Cémara,
a)Valdemar Pereira de Carvalho”
Discutido o assunto, foi deliberado por unanimidade
ratificar os apoios concedidos.
Nesta altura, o Senhor Vereador José Damido Lopes Guedes de
Melo regressou a reunido,
PONTO 5 - RESUMO DIARIO DA TESOURARIA

Presente o resumo didrio da tesouraria nimero cento e
setenta, de vinte e um de setembro corrente, o qual apresenta
um saldo de dotagdes orgamentais no montante de € 227.805,53
(duzentos e vinte e sete mil e oitocentos e cinco euros e
cinquenta e trés céntimos) e um saldo de dotagdes ndo
orcamentais no montante de € 297.361,75 (duzentos e noventa
e sete mil e trezentos e sessenta e um mil e setenta e cinco
céntimos) .
Foi tomado conhecimento.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Camara
declarou encerrada a reunido pelas dez horas e trinta
minutos, da qual se lavrou a presente ata.
B eu, Jocie Ormwaie S Sone Glmir c@sna, , Chefe de
Divisdo da Divis3o Administrativa e Financeira, a subscrevi.
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